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PAM ZL — PLANO DE AUXILIO MUTUO DA ZONA LESTE DE
SAO PAULO

1. DA NATUREZA E CONSTITUIGAO
O PAM - Plano de Auxilio Mutuo é uma Entidade sem fins lucrativos, criado em S&o Paulo — SP, em 02 de
Outubro de 2012, com Av. Nordestina, N° 475 — Bairro Vila Rosaria — Sao Miguel Paulista, CEP: 08011-010,

por iniciativa das empresas privadas que o subscrevem:

O PAM é uma Entidade isenta de carater politico, religioso ou racial e sera regida por este Estatuto.
Sua Constituigdo decorre do interesse de Empresas Privadas, Entidades e Orgéos Publicos da Regido Leste

da Capital de se unirem para conjugarem esfor¢os e recursos, visando atingir os objetivos a seguir definidos:

2. DOS OBJETIVOS

O PAM tem como objetivo: Conjugar esforgos das industrias, Corpo de Bombeiros, Comissédo de Defesa Civil
e Orgaos Oficiais envolvidos na coordenagdo, planejamento, desenvolvimento e atendimento de situagbes
emergenciais, como incéndios, vazamentos de substancias téxicas ou qualquer outro evento que possa
acarretar danos as pessoas, patrimonio e ao meio ambiente visando suplementar conjuntamente os recursos

humanos e materiais necessarios, a fim de assegurar maior eficiéncia nessas emergéncias.
O PAM tem como principio:

. Promover continua e permanentemente, por todos os meios e formas disponiveis, a habilitagdo, a
melhoria do desempenho e a evolugao técnica / cientifica de seus membros, em todas as areas de interesses

ligadas a prevencao e atendimento de socorro as emergéncias.

° Promover atividades que despertem a consciéncia, a sensibilidade e o espirito de cidadania da
populagdo motivando-a e impelindo-a comportamentos e atitudes condizentes com a preservacao da vida, do
patriménio publico ou privado e do meio ambiente. Sdo exemplos de eventos aonde € prevista a atuagéo do

PAM: acidentes com vitimas, incéndio, vazamentos de gas téxico, produtos inflamaveis e outros eventos com

-,

H!'gﬁ Cluimica stc-l' Jfan @

Carpanhia Brasileira de Aloninia




-CIESP-

Distrital Leste

impacto a comunidade (acidente com transportes rodoviarios / ferroviarios, impacto ambiental, desabamento,

vendaval e tornados e situagao de calamidade publica).

3. DOS INTEGRANTES DO PAM REGIONAL LESTE

Serdo admitidos ao PAM:

. Empresas Associadas ao Centro das Industrias do Estado de Sao Paulo - CIESP,
. Entidades e Orgdos Publicos necessarios a Defesa Civil,
. Outras Entidades consideradas de interesse relevante ao atingimento dos objetivos do grupo,

indicadas pela Coordenagado Administrativa, e aprovadas pela Assembléia.

EMPRESAS PARTICIPANTES:

o CIA. NITRO QUIMICA BRASILEIRA

o VOTORANTIM METAIS S/A

o VISCOFAN DO BRASIL

ENTIDADES:

o DEFESA CIVIL DE SAO MIGUEL PAULISTA
o CORPO DE BOMBEIROS

4. DA ASSEMBLEIA
A assembléia é o 6rgdo maximo da administragdo do PAM e é constituida por 01 (um) preposto de cada

Empresa integrante ao PAM.

A ASSEMBLEIA COMPETE:

Aprovar o Estatuto da Entidade, bem como, altera-lo quando julgar necessario;

Eleger, empossar, substituir e destituir os membros da Coordenagado Administrativa;

Aprovar projetos, programas e agenda de atividades propostas pela Coordenagao Administrativa;

Aprovar relacdo de prioridades para instalacdo de radios transceptores em Entidades e Orgéos Publicos;

A Assembléia é instalada com “Quorum” minimo de 1/3 das Empresas participantes;

As deliberagdes da Assembléia sao ratificadas pela maioria simples de votos de seus membros favoraveis as
proposicdes.

A Assembléia é soberana, ndo cabendo aos ausentes o direito de recorrer de suas decisoes.
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A Assembléia se reunira mensalmente em cada empresa e/ou entidade filiada, conforme cronograma

estabelecido previamente na ultima reunido do ano corrente.

Extraordinariamente, sempre que convocada pela Coordenagdo Administrativa ou por no minimo um tergo
dos seus membros, através de oficio expedido com uma semana de antecedéncia da data prevista para sua

realizacao.

5. COORDENA(}AO
O coordenador e o vice-coordenador deverdo ser de empresas privadas, eleitas bienalmente no més de
novembro pelos proprios integrantes do grupo, obedecendo a um mandato de vinte e quatro meses, a partir

de janeiro do préximo ano, até o ultimo dia de dezembro do ano subsequente.

Ndo sera permitida ao coordenador uma reeleicdo para a gestdo seguinte, porém, passando

automaticamente a vice - coordenador na proxima gestao.

A fungéo de coordenador do grupo devera ser preenchida por representante de empresa que ainda nao tenha
sido postulante ao cargo e devendo ser filiada no minimo a 03 (irés) anos no grupo e ter participagao efetiva

como representante operacional de no minimo 01 (um) ano.

Caso nao sejam apresentadas chapas, a eleigdo se dara por voto individual para os cargos de Coordenador e

Vice-Coordenador Administrativo.

Na hipétese de qualquer dos eleitos ndo aceitar ser empossado, serdo considerados eleitos os seguintes

mais votados para as respectivas fungdes.
Na auséncia do coordenador e vice a reunido sera coordenada por um dos membros filiados.

Sempre que o grupo for acionado para ocorréncias (emergéncias e/ou treinamentos simulados), o evento
sera tratado na préxima reunido. Neste caso o coordenador podera convocar uma reunido extraordinaria,

para avaliagao dos trabalhos executados.
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Em caso de ocorréncia interna na industria, ndo compete aos integrantes das empresas participantes do PAM
dar informagdes a imprensa.

Em caso de ocorréncia externa a industria, onde houver participacdo do PAM, as informagdes a imprensa
ser&o de inteira responsabilidade dos Orgéos Publicos.

ATRIBUIGOES DO COORDENADOR

a) Coordenar reunides, eventos e assuntos administrativos.

b) Estar presente no Posto de Comando para auxiliar o Corpo de Bombeiros, sendo o elo entre o Comando

da emergéncia e empresas do grupo presentes na ocorréncia.

c¢) Orientar e designar os grupos para subcomissoées.

d) Organizar um seminario do PAM por gestéo.

e) Responder pelos trabalhos de relagdes publicas, divulgando o PAM.
f) Zelar pelo cumprimento do estatuto.

g) Representar o PAM, em conjunto com o Coordenador Operacional, em qualquer contato oficial com

Empresas, Entidades Governamentais, Associagoes e Instituicdes diversas;
h) Dar o Voto de Minerva;

i) Receber solicitagdes de Ingresso, reingresso, afastamento e desligamento de érgaos publicos, entidades e

empresas do PAM;

j) Processar eleigoes;
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I) Propor aos integrantes do PAM a criagdo de comissdes e grupos de trabalho;

m) Elaborar o Plano de Atividades e Planejamento Financeiro, submetendo-os a aprovagao da Assembléia;
n) Realizar todos os Atos Administrativos necessarios ao cumprimento e a consecugao dos objetivos do PAM.
o) Coordenar a elaboragao de Regulamentos Internos;

p) Prestar a Assembleia todas as informacgdes e esclarecimentos que Ihe forem solicitados;

q) Elaborar e apresentar a Assembléia, ao final da gestao, relatério de atividades desenvolvidas;
VICE-COORDENADOR

a) Substituir o coordenador nas reunites e eventos quando a auséncia deste.

b) Participar junto com o coordenador nos postos de comando.

c¢) Auxiliar o coordenador nas atividades do grupo.

d) Liderar a equipe de auditoria, liderar a visita as instalagbes das empresas candidatas ao PAM visando

constatar o atendimento ao Termo de adeséao.

e) Participar de todas as reuniées da Coordenadoria Administrativa, prestando as informagdes econémicas /

financeiras solicitadas.
COORDENA(}AO OPERACIONAL

O PAM tera como Coordenador Operacional o Comandante do GB (Grupamento de Bombeiros) da regido a

qual o grupo de empresas e entidades pertencem.

DAS ATRIBUIGOES DO COORDENADOR OPERACIONAL
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a) Coordenar as atividades operacionais do PAM.

b) Fiscalizar os empregos operacionais do PAM, formalizando expediente a Coordenagao Administrativa

sempre que constatadas irregularidades, informando as medidas saneadoras adotadas;

c) Representar o PAM, em conjunto com o Coordenador Administrativo, em qualquer contato com Empresas,

Entidades Governamentais, Associagoes e Instituigdes diversas.

SECRETARIADO

a) Secretariar as reunioes.

b) Controlar pagamentos, emitindo recibos e fazendo cobranga quando necessaria.

c¢) Atualizar o Cadastro de Participantes do PAM.

d) Atender as novas empresas que se interessar em ingressar ao PAM

e) Enviar correspondéncias

f) Fazer contatos para treinamento, visitas e outros eventos, sob orientacdo do coordenador.
g) Elaborar as atas e distribui-las aos integrantes do PAM.

h) Manter atualizado os nomes dos representantes e seus respectivos enderecos, telefones e enderego

eletrénico.

i) A secretaria do PAM, devera ser representada pelo CIESP - Regional da qual as empresas e entidades

pertencerem.
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COMISSAO DE TREINAMENTO
Cabe a equipe de treinamento promover o planejamento, acompanhamento e avaliagdo dos simulados

realizados no que for respeito as agdes do PAM.

COMISSAO DE COMUNICAGAO

Cabe a equipe de Comunicagao Operacional criar e acompanhar a funcionabilidade do sistema de
comunicacdo do PAM, fazendo gestdo junto as industrias e em caso de anormalidade, emitir sugestdes para
a melhoria do sistema.

Cabe a equipe de comunicagéo institucional divulgar o PAM junto a sociedade, através dos meios de

comunicagao.

COMISSAO DE SIMULADOS
Cabe a equipe de Simulados acompanhar o planejamento e a execugao dos exercicios simulados, garantindo

a sua realizagado conforme calendario aprovado em Assembléia.

COMISSAO DE AUDITORIA

Cabe a equipe de Auditoria verificar nos simulados a conformidade referente ao Anexo lll.

6. ADESAO

As empresas que desejarem fazer parte do PAM deveréao enviar requerimento a Coordenagao Administrativa.
A empresa interessada recebera copia do estatuto para analise.

Apds confirmacgao do interesse via oficio a Coordenagdo Administrativa, a empresa sera inspecionada quanto
aos seguintes itens:

e Possuir a AVCB - Atestado de Vistoria do Corpo de Bombeiros;

e Possuir Atestado de Licenga de Funcionamento da CETESB;

e Possuir Licenga de Funcionamento (emitido pelo Ministério da Justica: Departamento da Policia Federal —
Divisdo de Repressao e Entorpecentes);

e Possuir Licenga de Produtos Quimicos Controlados para Fins Industriais (emitido pela Policia Civil do

Estado de Sao Paulo — DEMACRO: Setor de Produtos Quimicos Controlados e Registro de Porte de Armas);
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e Possuir Certificado de Registro (emitido pelo Ministério da Defesa — Exército Brasileiro).
e Kit minimo de emergéncia (anexo Ill)

e Sistema de comunicagao

e Ciéncia e concordancia com o Termo de Compromisso e Estatuto

e Brigada de Emergéncia (NBR — 14.276)

e Pertencer a Regiéo Leste - (Bairros: Zona Leste e Regiéo).

e Ser associado do CIESP — Distrital Leste

A comissao de coordenagao apresentara o resultado da inspegao aos representantes do PAM que decidirdo

em conjunto pela adesao ou ndo da Empresa.
Sendo a adesao aprovada, a empresa interessada devera assinar o termo de adesao.

A Empresa apds aprovacao de sua inclusdo devera visitar cada empresa participante do PAM para

conhecimento dos riscos e ponto de reuniao.
7. EXCLUSAO

7.1 - A empresa que desejar sua exclusao do PAM devera comunicar sua intengéo por escrito a Coordenagao

Administrativa.
7.2 - A empresa que nao se fizer representar em 03 (trés) reunides consecutivas receberd uma notificagao
através de seu representante administrativo e caso ndo haja manifestagcdo num prazo de 15 (quinze) dias

sera considerada como desistente de participagdo no PAM.

7.3 - A empresa que ndo comparecer em 50% (cinqlenta por cento) dos simulados realizados no ano, sem

justificativa emitida pelo representante legal apresentada na reunido seguinte ao simulado.
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7.4 - Caso a justificativa relacionada ao item anterior ndo seja aceita pelo PAM a empresa recebera uma
notificacdo e ndo havendo manifestagdo num prazo de 15 dias sera considerada como desistente de

participagao

7.5 - A empresa excluida que manifestar interesse em retornar ao PAM devera atender os requisitos normais

de adesao.

7.6 - Por decisdo da Coordenadoria Administrativa em funcdo da apuragdo de irregularidades ou

descumprimento do Estatuto.

8. SISTEMA DE RADIOCOMUNICA(}AO

8.1 - NORMAS GERAIS:

Para o bom desempenho das comunicagdes emergéncias é necessario que se tenha implantando um
sistema de radiocomunicagao entre as empresas e entidades do grupo.

a) A faixa utilizada para atendimento de emergéncia, sera exclusiva do PAM Regional Leste;

b) Cabe ao Corpo de Bombeiros, a fiscalizacdo de disciplina da rede, registrando dia e horario das

ocorréncias e irregularidades, que sera encaminhado ao Coordenador Administrativo do PAM; e;

c) Em caso de pane no radio da Empresa, esta devera avisar a empresa contratada para manutenc¢ao dos

radios, que providenciara o conserto dos mesmos.

d) A empresa que ingressar ao PAM, devera adquirir 01 conjunto de radio (01 fixo e 01 mével), para seu uso

exclusivo.

8.2 — Manual de Procedimentos de Radio do PAM Regional Leste

SRENC
Nitro Quimica Viscipfan

Carpanhia Brasileira de Aluiminia




-CIESP-

Distrital Leste

Todos os procedimentos operacionais para utilizagdo da rede de radiocomunicagao estardo inseridos no
“Manual de Procedimentos de Radio”, devidamente aprovado pelo Corpo de Bombeiros e pelas empresas em

assembléia.

O referido manual devera ser revisado e atualizado anualmente pelos responsaveis técnicos das empresas,
agregando-se a ele todas as evolugdes tecnoldgicas aplicaveis bem como regulamentagdo implementada
pela ANATEL.

8.3 - TESTE DE RADIO:

a) Serao executados diariamente em horarios alternados, testes de radio visando verificar a qualidade da

transmissao e recepgao, bem como a presenca do pessoal de atendimento, conforme Trem de Socorro.
b) O teste sera realizado por empresa escolhida em Assembléia;

C) O teste serd efetuado de acordo com o “Manual de Procedimentos” de radio do PAM Regional Leste em

sua mais recente versao e revisao.
8.4 - EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS NO SISTEMA DE COMUNICACAO

8.4.1 - ESTAGAO PORTATIL
A especificagdo técnica da estacdo portatil sera definida por empresa responsavel pela manutengao do

sistema de comunicagédo do PAM Regional Leste.

8.4.2 - ESTA(}AO FIXA
A especificagao técnica da estagao fixa sera definida pela empresa responsavel pela manutengao do sistema

de comunicagédo do PAM Regional Leste.
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8.4.3 - ESTAGAO REPETIDORA

A especificagao técnica da estagdo fixa sera definida por empresa responsavel por manutengdo do sistema

de comunicagao, sendo a mesma definida pelo PAM Regional Leste.
8.5 - APLICA(}()ES:

O Sistema de Comunicagdo de Emergéncia sera utilizado somente em situagdes emergenciais, tais como

acidentes envolvendo produtos perigosos, incéndios, salvamentos, resgates e afins.

E dever dos érgdos publicos, entidades e empresas integrantes do PAM permanecer em escuta permanente

(24h/dia), em freqiiéncias exclusivas do PAM respondendo prontamente as chamadas.

Para facilitar a comunicacdo entre as Empresas, Orgdos Publicos e Entidades envolvidas no PAM, o

acionamento sera centralizado no Posto de Bombeiros de Sao Miguel Paulista.
O Corpo de Bombeiros acionara o PAM com 3 (trés) avisos gerais.

O Sistema de Comunicagéo a ser empregado sera o seguinte:

- Uma repetidora, localizada em ponto a ser definido posteriormente;

- Um radio fixo, localizado em cada industria e/ou entidade participante do PAM;

- Um radio portatil (HT), que sera utilizado nos locais de emergéncias.

E vedada a sua utilizacdo para quaisquer outros fins inclusive testes ou cesséo de uso pelas empresas ou

entidades participantes.

Excetua-se da restricdo o uso para contestes diarios, testes de manutengdo ou treinamentos realizados

visando o aperfeigoamento do sistema.

Nas conversacdes via Radio serdo empregados o Cdédigo “Q” e o Alfabeto Fonético Internacional - “ICAO”

conforme orientagdo do Manual de Procedimentos do Sistema de Radio e pela ANATEL.
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As demais Regras de Operacao previstas na legislacdo que disciplina a matéria bem como aquelas que
venham a ser publicadas serdo rigorosamente cumpridas pelos integrantes da PAM, sob sua inteira

responsabilidade, arcando inclusive com o 6nus de multas ou sansées aplicadas pela ANATEL.
As empresas e entidades participantes ficam responsaveis por manter toda a documentagao referente ao
licenciamento do Sistema de Radio emitida pela ANATEL a disposi¢cado dos agentes fiscalizadores em caso de

fiscalizag&o por esta agencia reguladora.

As empresas e entidades nao devem permitir alteragao das caracteristicas técnicas por ela ou por empresas

de manutengdes ndo autorizadas pelo PAM.

8.6 - ACIONAMENTO DE EMERGENCIA:

O acionamento sera feito de acordo com o Trem de Socorro abaixo:

EMPRESAS

. CIA. NITRO QUIMICA BRASILEIRA

J CIA. NIQUEL TOCANTINS

. OWENS-ILLINOIS DO BRASIL

. VISCOFAN DO BRASIL

ENTIDADES:

. DEFESA CiVIL DE SAO MIGUEL PAULISTA
J CORPO DE BOMBEIROS

Fica terminantemente proibida qualquer outra comunicagdo, que ndo seja as envolvendo testes ou

emergéncias do PAM Regional Leste.
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8.7 - MANUTENCAO

O PAM responsabilizar-se-a pela manutengao preventiva/corretiva dos radios de uso exclusivo do grupo,

instalados nos 6rgéos publicos, entidades e ou empresas, bem como, dos demais equipamentos que venham

a compor a sua malha de comunicagao, garantindo o perfeito funcionamento e eficacia da mesma.
9. DOS RECURSOS

DOACAO DE 01 SALARIO MINIMO VIGENTE
Essa doacédo sera efetuada mensalmente para o Corpo de Bombeiros (2° SGB do 3° GB), e sera de uso
exclusivo para: treinamentos do PAM, equipamentos para atendimentos de emergéncia com produtos

perigosos, salvamento terrestre, incéndio e telecomunicagdes.

A verba ficara sob responsabilidade do CIESP, cabendo ao Corpo de Bombeiros o orgcamento dos

equipamentos e materiais a serem adquiridos.

As aquisigcbes de materiais e equipamentos destinados ao Corpo de Bombeiros deverao reverter em

condi¢des de aproveitamento para os integrantes do grupo.

A doacéao sera formalizada através de uma carta de doacgéo assinada pelo diretor do CIESP, devidamente
registrada com firma reconhecida em cartério, para o 2° Subgrupamento de Bombeiros do 3° Grupamento de
Bombeiros, que fara o Registro Patrimonial dos equipamentos doados, sendo que os materiais doados
ficaram sediados no Posto de Bombeiros de Sdo Miguel Paulista, porém sendo permitida a movimentagéo
dos materiais dentro da area de abrangéncia do 2° SGB do 3° GB de acordo com as caracteristicas dos

materiais e necessidades logisticas do PAM ZL e do Corpo de Bombeiros.
O 2° SGB do 3° GB ficara responsavel pela guarda desses equipamentos.

As prestagdes de contas estardo contidas nas atas das reunides mensais do PAM.
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O Corpo de Bombeiros (2° SGB do 3° GB) apresentara um planejamento quadrimestral para aquisi¢do de
materiais e equipamentos a serem comprados. Este planejamento devera ser aprovado em Assembléia. As

documentacoes referentes as doagdes deverao estar disponiveis no CIESP.

GASTOS ADMINISTRATIVOS: Locag3o de 6nibus, coffee-break com reunides e treinamentos, reembolso
de despesas com refeicdo, despesas com apostilas/certificados, etc. podem ser aprovadas diretamente pela

coordenagdo, limitando-se ao valor de 04 (quatro) salarios minimos vigentes no pais.

INVESTIMENTOS: Compra de materiais/equipamentos para o PAM ou Corpo de Bombeiros, deveréo ter a
aprovacgao conjunta Diretoria CIESP / Coordenagcao PAM Regional Leste, independente do valor, devendo ser

apresentada justificativa técnica para a necessidade da aquisi¢ao.

OUTRAS DESPESAS: N3o serdo aprovados gastos com viagens e/ou outras despesas cujo tema ou

aplicacao principal ndo tenham haver com o intuito do grupo.
RATEIO DO CONTRATO DE MANUTENQAO
O valor referente ao Contrato de Manutencdo do Sistema de Comunicagao (rede radio), sera rateado entre

todas as empresas do PAM.

RATEIO COM OUTRAS DESPESAS

Despesas que deverao ser rateadas entre as Empresas integrantes do PAM:-

a) Valor gasto na reposicao de pecas e/ou equipamentos na repetidora, conforme estabelecido no contrato

com a empresa de radiocomunicagao.
b) Taxa de fiscalizagdo Anual da repetidora.
c) Despesas com locacéo de énibus para visitas técnicas e demais eventos do PAM.

d) Projetos Técnicos para renovagao de licenga.
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10. EXERCICIOS

DEFINIQAO
Acdo conjunta das empresas participantes do PAM, buscando aprimoramento, e condicionamento das

pessoas envolvidas, por cada empresa no atendimento as Emergéncias.

OBJETIVO
Praticar periodicamente os Treinamentos e Exercicios Simulados pré-estabelecidos, afins de que estejam

aptos ao atendimento de Emergéncias.

INTRODUCAO
Como fator primordial para o éxito do atendimento de emergéncias, os exercicios deverdo ser inicialmente
pré-estabelecidos e gradualmente com o decorrer do tempo, aumentando o grau de dificuldade, a fim de que

os 6rgaos envolvidos possam atender satisfatoriamente as emergéncias.

A Coordenagédo do PAM incluira na programacdo anual, a quantidade necessaria de simulados a serem

realizados.
11. RECURSOS PARA ATENDIMENTO A EMERGENCIAS

RECURSOS HUMANOS
As empresas pertencentes ao PAM deverdo disponibilizar, quando acionados, 02 (dois) colaboradores

treinados que deverao se apresentar ao Posto de Comando.

Para tal, deverdo assinar o Termo de Compromisso e entregar na adesdo a Coordenagao Administrativa do
PAM, conforme definido no estatuto, disponibilizando tais recursos, ficando assim subentendido que sera de
total responsabilidade da empresa cedente, qualquer acidente ou incidente que possa ocorrer com 0

funcionario, seja dentro ou fora do &mbito de sua empresa, em caso de atuagao em sinistros ou treinamentos.
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Todas as entidades participantes deverdo se comprometer em colocar todos os recursos (Humanos e

Materiais) disponiveis ao PAM, consoante ao apoio para salvamento, atendimento e remogao de vitimas.

Fica estabelecido e acordado entre as empresas integrantes do PAM, que em caso de sinistro que venha a
ocorrer numa das industrias participantes do PAM, as empresas convocadas atenderdo de imediato as

chamadas, transportando ao local do sinistro os meios disponiveis para atenuar o problema.

As empresas integrantes do PAM poderdo compartilhar com todos os membros, as eventuais emergéncias

que venham a ocorrer em suas plantas e como foram controladas, visando a troca de experiéncias.

Os casos omissos, ndo acordados ou nao contemplados no estatuto serdo discutidos e analisados em

reuniao especifica.
12. DISPOSI(}()ES GERAIS

12.1 Os cargos das Coordenadorias Administrativa e Operacional serdo preenchidos de forma voluntaria, ndo

cabendo qualquer tipo de remuneragao a seus membros.

12.2 No caso do Preposto vir a desligar-se da Empresa que representa, a mesma devera apresentar um

substituto para representa-la na Assembléia.

12.2.1 Se o Preposto desligado for Membro da Coordenadoria Administrativa a Empresa perdera a

representacdo na mesma e a Coordenagao Administrativa cumprira seu Mandato com um Membro a menos.

12.3 As empresas que ja fazem parte do PAM dever&o comunicar qualquer alteragdo de seus representantes

junto ao PAM, razao social e outras informacgdes relevantes.

12.4 Os casos omissos neste Estatuto serédo analisados e decididos pela Assembiléia.

- Viscpfan
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Por concordarmos com os termos expressos, que traduzem de maneira fiel a vontade soberana da
Assembléia, firmamos o presente Estatuto do PAM — ZONA LESTE e rubricamos todas as laudas que exaram

seu conteudo.

»

- st@)fan @ 2 25C.4l
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Anexo | — Ficha Cadastral

Empresa ou Entidade Publica:

Nome:

Endereco: Bairro:

Municipio: CEP: Telefone:

CNPJ: I.E. I.Municipal:

Ramo de atividade: CNAE:

Grau de Risco: Classe de ocupagao SUSEP

Representante Administrativo:

Cargo: RG:

Endereco:

Bairro: Municipio: CEP:

Telefone: E-mail:

Representante Operacional:

Cargo: RG:

Endereco:

Bairro: Municipio: CEP:

Telefone: E-mail:

Representante Operacional:

Cargo: RG:

Endereco:

Nitro Quimica Viscipfan
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Bairro: Municipio: CEP:

Telefone: E-mail:

Anexo Il — Kit Minimo de Emergéncia

e 01 radio transmissor portatil,

e 01 radio transmissor fixo (locado na empresa),

e 01 mangueira de 63 mm (30 metros),

e 02 mangueiras de 38 mm (30 metros),

e 01 reducgdo 63/38 mm,

e 01 esguicho regulavel 63 mm (VR — Opcional),

e 01 esguicho regulavel 38 mm (VR — Opcional),

e 02 chaves de mangueiras,

e 01 extintor de p6 quimico (12 kg),

e 01 extintor de gas carbodnico (6 kg),

e 01 bombona de LGE - Liquido Gerador de Espuma (20 litros),
e 01 conj. de Protecido Respiratéria Autbnomo,

e 01 mascara panoramica com filtro combinado,

e 01 conj. Antiacido - tyvek,

e 03 pares de luvas para produtos quimicos,

e 03 pares de luvas de raspa,

e 03 pares de botas de borracha,

e 03 macacoes de protegao tychen SL (contra respingos de Produtos Perigosos),
e 01 conjunto de aproximagéo (fogo — capa e calga),

e 01 lanterna EX,

e 03 cones de sinalizagao,

e 04 rolos de fita zebrada para isolamento.

e 01 PRANCHA LONGA (tipo rigida MADEIRA / ALUMINIO),

e 1 Caixa para acondicionamento dos itens,

Nitno Quimica Viscpfan @
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e 01 MALETA DE PRIMEIROS SOCORROS contendo: 01 ambu adulto, 01 jogo de colar cervical, 01 jogo
de canulas de guedel, 01 jogo de talas moldaveis, 01 jogo de talas inflaveis, compressas de gases, ataduras
de 15 cm, bandagens triangulares, 03 frascos de soro fisiolégico de 250 ml, 01 tesoura de resgate, 03 mantas
aluminizadas, 03 protetores de viscerais ou de queimaduras, 01 caixa de luvas de procedimentos, 01 lanterna

pupilar.

EQUIPAMENTOS ADICIONAIS SUGERIDOS:

e Veiculo para transporte dos materiais exigidos.

Declaramos para todos os fins que conhecemos e aceitamos, na integra, o Estatuto do PAM

-2ZL:

Sao Paulo, 13 de Agosto de 2015.

Paulo Amaro da Silva Luiz Henrique de Souza
RG: 12.288.363-9 RG: 33.387.210-1
Cia Nitro Quimica Viscofan do Brasil
Ailton Manoel de Moraes Anténio Afonso Ferreira
RG: 4.122.044-9 RG: 18.494.493-4
Votorantim Metais 3° Grupamento de Bombeiros
Pedro Ivo de Sa Ramalho Ricardo Martins
RG: 77821452 RG: 9475438
Defesa Civil - SP Diretor Titular — CIESP Leste
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